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Chương I
NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Mục đích hoạt động
- Là nơi chuyển giao những kết quả nghiên cứu khoa học vào tiễn, góp phần phát triển kinh tế đất nước, hội nhập với kinh tế toàn cầu.
- Là nơi gặp gỡ, giao lưu giữa các giảng viên và sinh viên có niềm đam mê nghiên cứu khoa học (NCKH).
- Là cầu nối giữa sinh viên và những giảng viên có tâm huyết trong hoạt động NCKH.
- Tạo môi trường bổ ích thu hút đông đảo các bạn sinh viên tham gia. Giúp mỗi thành viên thêm tự tin vào bản thân để khẳng định chính mình.
- Các thành viên giao lưu, trao đổi, giúp đỡ nhau để nâng cao khả năng nghiên cứu khoa học của mình hơn
- Tích cực tìm kiếm đề tài, xây dựng đề xuất nghiên cứu khoa học, trở thành đội chủ lực trong các hoạt động nghiên cứu khoa học của khoa và của nhà trường phát động.
Điều 2. Nguyên tắc hoạt động
– Câu lạc bộ (CLB) nghiên cứu khoa học hoạt động trên tinh thần tự nguyện không tư lợi, trên cơ sở vận động tài trợ và đóng góp hoàn toàn tự nguyện của các thành viên, các tổ chức trong và ngoài khoa nhằm mục đích thúc đẩy hoạt động nghiên cứu khoa học của sinh viên trong khoa tạo điều kiện cho các thành viên có cơ hội thể hiện và khẳng định bản thân.
– Câu lạc bộ nghiên cứu khoa học hoạt động theo sự tổ chức của ban chủ nhiệm (BCN) câu lạc bộ, dưới sự quản lí của Phòng Quản lý khoa học, Ban chủ nhiệm CLB sẽ chịu trách nhiệm về hoạt động của CLB.
– Các hoạt động của CLB phải được xây dựng theo kế hoạch.
– Hoạt động của CLB được xây dựng dựa trên sự đóng góp ý kiến của các thành viên. Các nội dung hoạt động của CLB được lựa chọn theo một số tiêu chí:
+ Tạo cơ hội cho số đông thành viên tham gia và thể hiện khả năng của mình.
+ Tạo môi trường bổ ích giao lưu, học hỏi, mang lại nhiều bổ ích cho giảng viên và sinh viên trong nhà trường.
+ Chất lượng hoạt động tích cực hiệu quả
+ Thu hút đông đảo các thành viên tham gia.
+ Không ảnh hưởng đến hoạt động giảng dạy của giảng viên và việc học tập của sinh viên. Không vi phạm pháp luật.
Điều 3. Cách thức hoạt động
– Ban chủ nhiệm CLB dưới sự quản lí của Phòng Quản lý khoa học, hợp tác và trao đổi thường xuyên.
– CLB xây dựng kế hoạch tổ chức duy trì các hoạt động thường kỳ theo tháng, quý (có chi tiết hoạt động kèm theo).
– Câu lạc bộ có một lịch sinh hoạt riêng hàng tuần, hàng tháng.
– Ban truyền thông tuyên truyền rộng rãi cho các giảng viên và sinh viên trong trường biết về câu lạc bộ nghiên cứu khoa học và hưởng ứng các chương trình do CLB tổ chức.
– Thường xuyên trao đổi, tìm và xây dựng đề cương chi tiết cho các đề tài nghiên cứu khoa học.

Chương II
TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG

Điều 4. Tổ chức và điều hành CLB
	* Ban chủ nhiệm CLB:
Câu lạc bộ được tổ chức và điều hành bởi Ban chủ nhiệm câu lạc bộ. Gồm chủ nhiệm CLB, hai phó chủ nhiệm.
* Nhiệm vụ của ban chủ nhiệm:
– Điều hành mọi hoạt động của câu lạc bộ nghiên cứu khoa học theo phương hướng hoạt động đã đề ra.
– Chịu trách nhiệm pháp lý về việc quản lý điều hành các hoạt động của CLB, kể cả các trách nhiệm tài chính.
– Đại diện quyền lợi của các thành viên và chịu trách nhiệm trước các thành viên.
– Chịu trách nhiệm về gây quỹ và đại diện cho CLB.
– Xây dựng các kế hoạch ngắn hạn và dài hạn.
– Xây dựng các quy chế và nội dung hoạt động của CLB.
– Xem xét và bãi miễn tư cách thành viên.
* Nhiệm vụ của chủ nhiệm CLB:
– Đại diện CLB thực hiện và ký kết các văn bản, hóa đơn do BCN ủy thác theo quy chế.
– Các cá nhân hoặc nhóm được phân công thực hiện công việc cần báo cáo kết quả hoặc quyết định cuối cùng cho chủ nhiệm để phê chuẩn nếu công việc có liên quan.
+ Hình ảnh của CLB.
+ Tài chính, hướng đi hoặc mục tiêu của CLB.
+ Cơ cấu tổ chức CLB.
– Thay mặt BCN tiếp nhận các khoản đóng góp, tài trợ hoặc trang thiết bị phục vụ cho hoạt động của CLB. Các khoản này phải được công khai cho toàn thể thành viên trong các cuộc họp.
* Nhiệm vụ của Phó chủ nhiệm quản lý thành viên, tài chính:
– Thực hiện công việc điều hành và quản lý CLB. Công việc cụ thể do chủ nhiệm CLB phân công.
– Quản lý tài chính: phải tuân thủ các quy định về tài chính của CLB và nguyên tắc tài chính. Chỉ được chi khi có sự đồng ý của BCN hoặc lấy biên lai chứng từ rõ ràng đầy đủ các khoản chi. Ghi chép đầy đủ thu chi vào sổ quỹ. Cập nhật số liệu hàng ngày để đối chiếu sổ sách và nộp cho BCN hoặc chủ nhiệm bất cứ khi nào có yêu cầu.
– Quản lý thành viên: Tiếp nhận đăng kí tuyển thành viên của CLB. Quản lý các thành viên thực hiện nội quy CLB. Xử lý các thành viên vi phạm và đề xuất khen thưởng các thành viên xuất sắc. Cập nhật số lượng thành viên tham gia từng tháng để báo cáo khi có yêu cầu. Sát sao tới các thành viên, tăng tinh thần đoàn kết của tổ chức.
* Nhiệm vụ của Phó chủ nhiệm phụ trách truyền thông, tổ chức sự kiện:
– Phụ trách truyền thông: Đăng bài thông báo thu hút sự quan tâm của các bạn sinh viên. Thiết kế logo, mẫu áo, đơn xin gia nhập CLB. Thiết kế Backdrop quảng bá cho các hoạt động của CLB. Thông báo rộng rãi thông tin và hình ảnh của CLB tới các bạn sinh viên trong khoa. Cung cấp, truyền tải những thông tin chính xác nhất, nhanh nhất  về các thông báo cần triển khai tới các thành viên. Không truyền bá bất kỳ các nội dung không liên quan tới CLB ngoài phạm vi hoạt động của CLB như nội dung mang tính vụ lợi cá nhân, chống phá tổ chức, trái pháp luật.
– Phụ trách tổ chức sự kiện: Lập kế hoạch cụ thể cùng các thành viên được phân công cho các hoạt động của CLB. Phân công thực hiện công việc hậu cần cho các buổi sinh hoạt.
* Nhiệm vụ của các trưởng nhóm:
– Tổ chức sinh hoạt các thành viên trong nhóm, tạo không khí vui vẻ, tạo cơ hội cho các thành viên thể hiện tài năng, nguyện vọng và ý kiến của bản thân.
– Thường xuyên tìm kiếm, xây dựng các đề tài nghiên cứu khoa học theo các chủ đề tiết mục theo chủ đề phù hợp với nội dung của khoa và trường đề ra. Phối hợp lựa chọn,dựng đề cương,tham khảo cùng với BCN.
– Theo dõi sát sao số lượng thành viên trong nhóm. Nắm bắt kịp thời những khó khăn, tâm tư nguyện vọng của các thành viên.
– Tạo tinh thần đoàn kết giữa các thành viên.
– Triển khai thông báo của CLB tới các thành viên. Phối hợp với BCN phân công các thành viên vào những công việc phù hợp.
Điều 5. Thành viên
Đối tượng tham gia: Tất cả các giảng viên và sinh viên trong Trường Đại học Văn hóa, Thể thao và Du lịch Thanh Hóa có chung niềm đam mê nghiên cứu khoa học, mong muốn rèn luyện khả năng của bản thân. Muốn đóng góp, cống hiến cho các hoạt động nghiên cứu khoa học của nhà trường.
Nghĩa vụ của thành viên:
– Chấp hành nghiêm chính điều lệ của CLB
– Tham gia đầy đủ các hoạt động của CLB.
– Cung cấp cho BCN những thông tin số liệu cần thiết để phục vụ cho hoạt động của CLB.
– Góp phần tuyên truyền nâng cao hình ảnh, uy tín của CLB.
– Đoàn kết, hợp tác với các thành viên khác để cùng nhau xây dựng CLB vững mạnh.
– Đóng lệ phí theo điều lệ CLB.
* Quyền lợi của thành viên:
– Được hưởng các lợi ích vật chất,tinh thần do CLB tạo ra.
– Các thành viên đều bình đẳng về quyền lợi và nghĩa vụ.
– Được tham gia tất cả các hoạt động của CLB.
– Được tham gia ứng cử, bầu cử vào Ban chủ  nhiệm CLB.
– Được xét khen thưởng khi tham gia tích cực các hoạt động.

Chương III
NGÂN SÁCH HOẠT ĐỘNG

Điều 6. Các nguồn thu của CLB
– Từ đóng góp của các thành viên CLB.
– Tiền tài trợ của các cá nhân hay tổ chức trao tặng, giúp đỡ.
– Từ nguồn quỹ hỗ trợ hay quỹ dự án.
– Gây quỹ từ các hoạt động nghiên cứu khoa học do CLB tổ chức.
Điều 7. Các nguồn chi của CLB
– Sử dụng tài chính cho việc duy trì sinh hoạt CLB.
– Chi cho hoạt động truyền thông, tổ chức sự kiện của CLB.
Điều 8. Nguyên tắc thu chi của CLB
– Mọi thành viên đều có quyền tham gia giám sát nguồn thu, chi tài chính của CLB.
– Tài chính được báo cáo hàng tháng tại cuộc họp thường kỳ và trên kênh thông tin của CLB.
– BCN gửi báo cáo tài chính sau khi kết thúc mỗi hoạt động cho các nhà tài trợ khi có yêu cầu.

Chương IV
TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 9. Tổ chức thực hiện
Ban chủ nhiệm CLB chịu trách nhiệm về hoạt động của CLB theo các quy định, kế hoạch của nhà trường và pháp luật của nhà nước.
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